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หนา้ 1 

 

ที! TIDLOR_IR_003/2568 

  7 กมุภาพนัธ ์2568 

เรื!อง หนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ในรูปแบบการประชมุผ่านสื!ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

บรษิัท เงินติดลอ้ จาํกดั (มหาชน) 

ดว้ยที!ประชุมคณะกรรมการบริษัท เงินติดลอ้ จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครั"งที! 2/2568 เมื!อวนัที! 7 กุมภาพนัธ ์
2568 ได้มีมติให้กําหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2568 ในวันที! 7 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 น.  

ในรูปแบบการประชุมผ่านสื!ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ตามหลักเกณฑ์และข้อกําหนดว่าด้วยการประชุม 

ผ่านสื!ออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสดจาก ชั"น 12 A อาคารอารีฮิลล ์สาํนกังานใหญ่ของบริษัทฯ ทั"งนี " บริษัทฯ ไดก้าํหนด
รายชื!อผูถื้อหุน้ที!มีสิทธิเขา้ร่วมประชมุ (Record Date) แลว้ เมื!อวนัที! 21 กุมภาพนัธ ์2568 โดยมีระเบียบวาระการประชมุ
ดงัต่อไปนี" 

วาระที! 1 พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที!แสดงถึงกิจการของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการได้จัดทาํรายงานที!แสดงถึงกิจการและผลการดาํเนินงานของบริษัทฯ  
ในรอบปี 2567 ซึ!งมีรายละเอียดตามที!ปรากฏในรายงานประจาํปี 2567 ภายใตห้วัขอ้ “การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของ
ฝ่ายจดัการ” ที!ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึ!งปรากฏอยู่ในเอกสารลงทะเบียนเขา้ประชมุที!จดัส่งมาพรอ้ม
กบัหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568  

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรนาํเสนอใหที้!ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที!
แสดงถึงกิจการและผลการดาํเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2567 ตามรายละเอียดที!เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ วาระนี"เป็นวาระเพื!อพิจารณารบัทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

วาระที! 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิ (งบดุล) งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ของบริษัทฯ สําหรับปี
สิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2567 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล  

ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั!งที"มีการแกไ้ขเพิ"มเติม) (“พ.ร.บ. 

บริษัทมหาชน”) และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 41 กาํหนดให้คณะกรรมการตอ้งจัดใหมี้การทาํงบดุลและบัญชีกาํไร
ขาดทุน ณ วันสิ !นสุดของรอบปีบัญชีของบริษัทฯ เสนอต่อที"ประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามัญประจาํปีเพื"อพิจารณา
อนุมัติ ในการนี! งบแสดงฐานะการเงิน (งบดุล) งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สาํหรบัปี สิ !นสุดวันที" 31 ธันวาคม 
2567 ซึ"งผ่านการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความเห็นชอบแล้ว มี
รายละเอียดตามที"ปรากฏในรายงานประจาํปี 2567 ภายใตห้ัวขอ้ “งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน” ที"ได้
จัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึ"งปรากฏอยู่ในเอกสารลงทะเบียนเขา้ประชุมที"จดัส่งมาพรอ้มกับหนงัสือบอก
กล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 โดยอาจสรุปภาพรวมไดเ้ป็นดงันี! 
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หนา้ 2
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หน่วย: ลา้นบาท
รายการ 2566 2567 

สินทรพัยร์วม 100,148 106,534 

หนี!สินรวม 71,724 76,007 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 28,423 30,527 

กาํไรสทุธิ 3,790 4,230 

กาํไรเบ็ดเสรจ็รวม 3,749 4,156 

กาํไรต่อหุน้ (บาท) 1.40 1.47 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรนาํเสนอใหท้ี"ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงิน (งบดลุ) 
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ สาํหรบัปีสิ !นสุดวันที" 31 ธันวาคม 2567 ซึ"งผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ ตามรายละเอียดที"เสนอขา้งตน้

การลงมติ  วาระนี !จะต้องได้รับการลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ"งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน

วาระที� 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรจากผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ สาํหรับปีสิ�นสุดวันที� 31

ธันวาคม 2567 และอนุมัตกิารงดจ่ายปันผลจากผลการดาํเนินงานงวดสามเดอืนตั�งแต่วนัที� 1 ตุลาคมถึง 31

ธันวาคม 2567 

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล

1. ตามมาตรา 116 แหง่พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 46 กาํหนดให้

บรษิัทจะตอ้งจดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีส่วนหนึ"งไวเ้ป็นทนุสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปีหกั

ดว้ยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทนุสาํรองนี !จะมจีาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน

ของบรษิัท ดงันั!น บรษิัทฯจดัสรรทนุสาํรองตามกฎหมายจาํนวน 89,280,963 บาท

2. สืบเนื"องจากบรษิัทฯอยู่ระหวา่งปรบัโครงสรา้งการถือหุน้และการจดัการของบรษิัทฯตามที"ไดร้บัการอนมุตัิจากที"
ประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครั!งที" 1/2567 ของบรษิัทฯ เมื"อวนัที" 11 มิถนุายน 2567 ที"อนมุตัใิหม้ีการจดัตั!งบรษิทั
ติดลอ้ โฮลดิ !งส ์จาํกดั (มหาชน) ขึ !นเพื"อประกอบธุรกจิเป็นบรษิัทลงทนุ (Holding Company) และเขา้ทาํคาํเสนอ
ซื !อหลกัทรพัยท์ั!งหมดของบรษิัทฯจากผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ โดยการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ"มทนุของบรษิัท
ติดลอ้ โฮลดิ !งส ์ เพื"อเป็นการแลกเปลี"ยนกบัหุน้สามญัของบรษิัทฯในอัตราการแลกหลกัทรพัย ์ 1 หุน้สามญัของ
บรษิัทฯ ต่อ 1 หุน้สามญัของบรษิทั ติดลอ้ โฮลดิ !งสน์ั!น

ทั!งนี ! ที"ประชมุคณะกรรมการบรษิัท ครั!งที" 11/2567 ไดอ้นมุตัิการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลจากผลการ
ดาํเนินงานงวดวนัที" 1 มกราคม 2567 ถึงวนัที" 30 กนัยายน 2567 เป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.438 บาท รวมเป็น
จาํนวนเงินประมาณ 1,276 ลา้นบาท โดยกาํหนดจา่ยเงินปันผลภายในวนัที" 17 มกราคม 2568 แลว้นั!น การ
จ่ายเงินปันผลดงักล่าวคิดเป็นรอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิ สาํหรบังวดเกา้เดือนสิ !นสดุวนัที" 30 กนัยายน 2567 หรือ
คิดเป็นรอ้ยละ 30 ของกาํไรสทุธิสาํหรบัรอบปีบญัชีสิ !นสดุวนัที" 31 ธันวาคม 2567 การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจึง



!
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หนา้ 3
!

เป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงินปันผลของบรษิัทฯที"กาํหนดใหจ้่ายปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 20 ของกาํไรสทุธิ
ตามงบการเงินของบรษิัทฯหลงัจากการหกัภาษีและจดัสรรทนุสาํรอง

สรุปการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทฯเปรียบเทียบ 3 รอบปีบญัชีล่าสดุ ดงันี ! 

ผลการดาํเนินงาน
รอบปี

เงินปันผลที"จ่ายเป็น
หุน้ปันผล

เงินปันผลที"จ่ายเป็นเงินสด 
(บาท/หุน้)

เงินปันผลรวม
(บาท/หุน้)

เงินปันผลระหว่างกาล 
1 มกราคม –

30 กนัยายน 2567

ไม่มี 0.4380 0.4380 

2566 อตัรา 27 หุน้เดิม : 
1 หุน้ปันผล

หรือ 0.1370 บาท/หุน้

0.2698 0.4068 

2565 อตัรา 8 หุน้เดิม : 
1 หุน้ปันผล

หรือ 0.4625 บาท/หุน้

0.2920 0.7545

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรนาํเสนอใหท้ี"ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิรายละเอียดดงันี !

1 การจัดสรรเงินกําไรจากผลการดาํเนินงานของบริษัทฯสาํหรับปีสิ !นสุดวันที"  31 ธันวาคม 2567 จํานวน 

89,280,963  บาท เป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย 

2 การงดจ่ายเงินปันผลสาํหรบัผลการดาํเนินงานงวดสามเดือนตั!งแต่วนัที" 1 ตุลาคม ถึงวนัที" 31 ธันวาคม 2567

เน"ืองจากบริษัทฯ ไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการดาํเนินงานงวดวนัท"ี 1 มกราคม 2567 ถึง วนัท"ี 30 

กนัยายน 2567 ในจาํนวนท"ไีม่นอ้ยกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทฯแลว้ 

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นว่าระยะเวลาการจ่ายเงินปันผลประจาํปีดงักล่าวเป็นช่วงเวลาท"ี

คาบเกี"ยวกับขั!นตอนการปรับโครงสร้างและการถือหุ้นท"ีสําคัญ จึงเห็นควรให้ดําเนินการปรับโครงสร้างการถือ 

หุ้นและการจัดการของบริษัทฯ ให้แล้วเสร็จก่อน ภายหลังจากนั!นจึงจะพจิารณาเรื"องการจ่ายเงินปันผลสําหรับ 

งวดสามเดือนตั�งแต ่วนัที� 1 ตลุาคม ถงึวนัที� 31 ธนัวาคม 2567 อีกครั!ง

การลงมติ  วาระนี !จะต้องได้รับการลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ"งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน

วาระที� 4 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตั�งกรรมการแทนที�กรรมการที�ครบวาระ

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคบัของบริษัทฯ ขอ้ 20 กาํหนดให้
กรรมการออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึ"งในสามของจาํนวนกรรมการที"มีอยู่ทั!งหมดในการประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจาํปี
ทุกครั!ง ถา้จาํนวนกรรมการที"จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ี"สดุกับส่วนหนึ" งในสาม ทั!งนี ! 
กรรมการซึ"งพน้จากตาํแหน่งตามวาระ อาจไดร้บัการเลือกตั!งใหม่ได้ ในปี 2568 มีกรรมการที"ครบวาระการดาํรงตาํแหน่ง
จาํนวน 4 ราย คือ



!
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หนา้ 4 

!

1 นายชานดาเชการ ์สบุรามาเนี"ยน คิสชมูนัการมั  ประธานกรรมการ/กรรมการที"ไม่เป็นผูบ้รหิาร 

2 นายปิยะศกัดิ$  อกุฤษฎน์กุลู    กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

3 นายสยาม ประสิทธิศิรกิลุ    กรรมการที"ไม่เป็นผูบ้รหิาร 

4 นายแอลสิทธิ$ เวอรก์ารา    กรรมการที"ไม่เป็นผูบ้รหิาร 

ในระหว่างวนัที" 20 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัที" 5 มกราคม 2568 บรษิัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื"อบคุคลเพื"อรบั
การแต่งตั!งเป็นกรรมการของบรษิัทฯ ตามหลกัเกณฑที์"ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัทฯ อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอ
ชื"อบคุคลเขา้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการที"ไม่มีส่วนไดเ้สีย) ไดพิ้จารณาประวติัและคณุสมบติัใน
การเป็นกรรมการตามที"กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และกฎเกณฑที์"เกี"ยวขอ้ง รวมทั!งพิจารณาตามหลักเกณฑข์อง
กระบวนการสรรหาที"เหมาะสม ครบถ้วนและเป็นไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที"ดีแล้ว (โปรดดูหลักเกณฑ์ของ
กระบวนการสรรหาในรายงานประจาํปี 2568 ภายใตห้วัขอ้ “รายงานผลการดาํเนินงานสาํคญัดา้นการกาํกบัดแูลกิจการ” ที"
ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึ"งปรากฏอยู่ในเอกสารลงทะเบียนเขา้ประชุมที"จดัส่งมาพรอ้มกับหนงัสือบอก
กล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568) มีความเห็นว่า กรรมการที"ครบวาระการดาํรงตาํแหน่งทั!ง 4 รายดงักล่าว เป็น
ผู้ ที" มีคุณสมบัติ เหมาะสมและครบถ้วนตามที" กําหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และกฎเกณฑ์ที" เ กี" ยวข้อง  
อีกทั!งไม่มีลักษณะตอ้งห้ามที"จะดาํรงตาํแหน่งกรรมการ และเป็นผู้มีทักษะ ความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์  
ที"สอดคลอ้งกับการดาํเนินธุรกิจของบริษัทฯ และไดส้รา้งคุณประโยชนใ์หแ้ก่บริษัทฯ และปฏิบติัหนา้ที"ดว้ยความรบัผิดชอบ 
ระมดัระวงัและซื"อสตัยส์จุรติเสมอมา จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบเพื"อนาํเสนอใหที้"ประชมุผูถื้อหุน้
พิจารณาเลือกตั!งกรรมการที"ครบวาระการดาํรงตาํแหน่งทั!ง 4 รายดงักล่าวใหก้ลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ"ง 

ความเห็นคณะกรรมการ (โดยกรรมการที"ไม่มีส่วนไดเ้สีย) มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและ
กําหนดค่าตอบแทนทุกประการ จึงเห็นสมควรนําเสนอให้ที"ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั!งกรรมการที"ครบวาระ 

การดาํรงตาํแหน่งทั!ง 4 รายดงักล่าว ไดแ้ก่  นายชานดาเชการ ์สบุรามาเนี"ยน คิสชมูนัการมั นายสยาม ประสิทธิศิรกิลุ นาย
แอลสิทธิ$ เวอรก์ารา กรรมการที"ไม่เป็นผูบ้ริหาร และ นายปิยะศกัดิ$  อุกฤษฎน์ุกูล กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ กลับเขา้ดาํรง
ตาํแหน่งอีกครั!ง 

การลงมติ วาระนี!จะตอ้งไดร้บัการลงมติอนมุติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ"งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
(ในการพิจารณาเลือกตั!งกรรมการในวาระนี! บรษิัทฯ จะเสนอใหที้"ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุติัเป็นรายบคุคล) 



!
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วาระที� 5 พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทฯ ได้กําหนดนโยบายและหลักเกณฑ์ในการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ให้เหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าที"ของกรรมการ โดยเป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที"เกี"ยวข้อง และ
เทียบเคียงไดก้ับระดับที"ปฏิบัติอยู่ในอุตสาหกรรม นอกจากนี! บริษัทฯ ไดก้าํหนดขั!นตอนในการกาํหนดค่าตอบแทน
กรรมการ โดยคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนจะพิจารณาทบทวนค่าตอบแทนกรรมการทุกสามปี และ
นาํเสนอคณะกรรมการเพื"อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบและบรรจเุป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้  

สาํหรับการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568 จากผลงานกรรมการและกรรมการชุดย่อยไดส้รา้ง
คณุประโยชนใ์หแ้ก่บรษิัทฯ และปฏิบติัหนา้ที"ดว้ยความรบัผิดชอบ ระมดัระวงัและซื"อสตัยส์ุจรติเสมอมา คณะกรรมการสรร
หาและกาํหนดค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาอนมุติัการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการเท่ากับปี 
2567 เพื"อนาํเสนอให้ที"ประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา ดังรายละเอียดที"สรุปในตารางดา้นล่างนี! โดยให้มีผลนับตั!งแต่วันที"ที"
ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 มีมติอนมุติัเรื"อยไปจนกว่าที"ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติอนมุติัเปลี"ยนแปลงเป็นอย่างอื"น  

ค่าตอบแทนสาํหรับ 
ประธาน (บาท/เดือน) กรรมการ (บาท/เดือน) 

2567  2568 (ปีที�เสนอ) 2567 2568 (ปีที�เสนอ) 
คณะกรรมการ 161,000 161,000 92,000 92,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 57,500 57,500 34,500 34,500 

คณะกรรมการบรหิารความเสี"ยง 57,500 57,500 34,500 34,500 

คณะกรรมการสรรหาและ
กาํหนดคา่ตอบแทน 

57,500 57,500 34,500 34,500 

คณะกรรมการการลงทนุ 57,500 57,500 34,500 34,500 

หมายเหต ุ: ไม่มีค่าตอบแทนกรรมการที"เป็นผลประโยชนอื์"นใดนอกเหนือจากค่าตอบแทนกรรมการขา้งตน้ เวน้แต่ 
ค่าเบี !ยประกนัอบุติัเหตแุละประกนัสขุภาพจาํนวนรวมไม่เกิน  200,000 บาท ที"บรษิัทฯ จดัซื !อใหแ้ก่กรรมการอิสระในปี 
2568 ค่าเดินทางเขา้รว่มประชมุซึ"งกรรมการอิสระมีสิทธิเบิกจา่ยตามจรงิ และและค่าอบรมสมัมนาต่างๆ (ถา้มี) 

นอกจากนี! กรรมการที"เป็นผูแ้ทนจากผูถื้อหุน้รายใหญ่และกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ไดแ้ก่ นายชานดาเชการ ์สบุรา
มาเนี"ยน คิสชูมนัการมั นายสยาม ประสิทธิศิริกุล นายวศิน อุดมรชัตวนิชย ์นายฤทธิศกัดิ$ พฒันกูล นายมินกิ  ไบรอนั ฮง 
นายแอลสิทธิ$ เวอรก์ารา และนายปิยะศกัดิ$  อกุฤษฎน์กุลู ไม่ขอรบัค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว  

ทั!งนี! เมื"อหุ้นสามัญของบริษัท ติดลอ้ โฮลดิ !งส์ จาํกัด (มหาชน) (ติดล้อ โฮลดิ�งส์) ไดเ้ข้าจดทะเบียนในตลาด
หลักทรพัยฯ์ แทนหลักทรพัยข์องบริษัทฯ ซึ"งจะถูกเพิกถอนจากการเป็นหลักทรพัยใ์นตลาดหลักทรพัยฯ์ ในวันเดียวกัน  
และกรรมการและกรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ซึ"งมีฐานะเป็นกรรมการและกรรมการชดุย่อยของตดิลอ้ โฮลดิ !งสด์ว้ย ไดร้บั
ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการและกรรมชุดย่อยของ ติดลอ้ โฮลดิ !งส ์แลว้ ใหก้ารจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการ และ
กรรมการชดุย่อยของบรษิัทฯ ตามรายละเอียดขา้งตน้เป็นอนัสิ !นสดุลง  

ความเห็นคณะกรรมการ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนทุกประการ  
จึง เ ห็นสมควรนําเสนอให้ที"ประชุมผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการประจําปี  2568  

ตามรายละเอียดที"เสนอขา้งตน้ 
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การลงมติ วาระนี!จะตอ้งไดร้บัการลงมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจาํนวนเสียงทั!ง หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ"งมาประชมุ 

วาระที� 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั�งผู้สอบบัญชีและการกาํหนดค่าสอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนกาํหนดใหที้"ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี
พิจารณาแต่งตั!งผูส้อบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีทกุปี ในการนี! คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาตามกระบวนการ
คัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และแนวทางที"คณะกรรมการตรวจสอบกําหนด โดยได้พิจารณาและประเมินผล 

การปฏิบติังานของผูส้อบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกัด ในปีที"ผ่านมาและมีความเห็นว่า
บรษิัทดงักล่าวเป็นสาํนกังานบญัชีที"มีชื"อเสียง มีประสบการณด์า้นการสอบบญัชีใหแ้ก่ธุรกิจที"คลา้ยคลงึกบับรษิัทฯ รวมทั!ง
มีความพรอ้มดา้นบุคลากร และสามารถปฏิบัติหนา้ที"ไดต้ามมาตรฐานการสอบบัญชีในระดับสากล โดยในปีที"ผ่านมา 
บรษิัทดงักล่าวไดใ้หบ้รกิารตรวจสอบบญัชีที"ดีแก่บรษิัทอีกทั!งมีคณุสมบติัครบถว้นตามที"กาํหนดไวใ้นกฎเกณฑที์"เกี"ยวขอ้ง 
และไม่ มีความสัมพันธ์ห รือรายการที" อาจก่อให้เ กิดความ ขัดแย้งทางผลประโยชน์กับ บริษัทฯ จากการมี 

ส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูที้"เกี"ยวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวในลกัษณะที"จะมีผลกระทบ
ต่อการปฏิบัติหนา้ที"อย่างอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบเพื"อนาํเสนอใหที้"ประชุมผู้ถือหุน้
พิจารณาอนุมติัการแต่งตั!งผูส้อบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกัด ดงัรายละเอียดที"สรุปใน
ตารางดา้นล่างนี!เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ สาํหรบัรอบปีบญัชี 2568  

รายชื�อผู้สอบบัญชีเพื�อเสนอแต่งตั�ง เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ปีที�เป็นผู้สอบบัญช ี

นางดรุณี จนัทรต์รา และ/หรือ 8625 2566 

นายกษิติ เกตสุรุยิงค ์และ/หรือ 8833 - 

นางนิสากร  ทรงมณี และ/หรือ 5035 - 

นางสาวกรทอง เหลืองวิไล 7210 - 

นอกจากนี! คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและประเมินค่าสอบบัญชีของบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ  
ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดัแลว้ มีความเห็นว่าค่าสอบบญัชีสาํหรบัรอบปีบญัชี 2568 ซึ"งเพิ"มขึ !นจากรอบปีบญัชี 2567 รอ้ยละ 2 
เป็นราคาที"เหมาะสม จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบเพื"อนาํเสนอใหที้"ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณา
อนุมติัการกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรบัรอบปีบญัชี 2568 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,855,000 บาท ดงัรายละเอียดที"สรุปใน
ตารางดา้นล่างนี! 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี 2566 2567 2568 (ปีที�เสนอ) 
ค่าสอบบญัชี 2,730,000 บาท 2,799,000 บาท 2,855,000 บาท 

ค่าบรกิารอื"น ๆ -ไม่มี- 560,000 บาท -ไม่มี- 

ทั!งนี! บริษัทฯ ไม่มีบริษัทย่อย และหากมีงานนอกเหนือจากการสอบบญัชีประจาํปีตามปกติ ใหค้ณะกรรมการเป็น 

ผูมี้อาํนาจพิจารณากาํหนดค่าใชจ่้ายพิเศษโดยเป็นไปตามจรงิ  

ความเห็นคณะกรรมการ มีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการตรวจสอบทุกประการ จึงเห็นสมควรนาํเสนอให ้

ที"ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัแต่งตั!ง นางดรุณี จนัทรต์รา และ/หรือ นายกษิติ เกตุสรุิยงค ์และ/หรือ นางนิสากร ทรงมณี 
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และ/หรือนางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผูส้อบบญัชีจากบรษิัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ
บริษัทฯ สาํหรบัรอบปีบัญชี 2568 และกาํหนดค่าสอบบัญชีสาํหรบัรอบปีบัญชี 2568 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,855,000 บาท
ตามรายละเอียดที"เสนอขา้งตน้

การลงมติ วาระนี!จะต้องได้รับการลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ"งมาประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน

วาระที� 7 พิจารณาเรื�องอื�น ๆ (ถ้ามี)

ในระหว่างวนัที" 20 พฤศจิกายน 2567 ถึงวนัที" 5 มกราคม 2568 บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ บริษัทฯ ไดเ้ปิด
โอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม ตามหลกัเกณฑที์"ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้ราย
ใดเสนอวาระการประชมุแต่อย่างใด

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้รว่มการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 ในวนัที" 7 มีนาคม 2568 เวลา 13.30 น. ผ่าน
สื"ออิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั!น และบริษัทฯ ไม่มีการจดัหอ้งสาํหรบัการประชมุ โดยบริษัทฯ จะเปิด
ระบบให้ยื"นแบบคาํรอ้งและเอกสารที"เกี"ยวข้องต่าง ๆ เพื"อเข้าร่วมประชุม ผ่าน e-Request ล่วงหน้าตั!งแต่วันที" 27 

กุมภาพนัธ์ 2568 เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไปจนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ และภายหลงัจากที"บริษัทฯ ไดต้รวจสอบขอ้มลู
แบบคาํรอ้งและอนุมติัคาํรอ้งของท่านแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที"ลงทะเบียนจะไดร้บัอีเมลแจง้ขอ้มลู Username 

และ Password และลิงกส์าํหรบัใชล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุในวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ทั!งนี ! บรษิัทฯ จะเปิดระบบใหเ้ริ"ม
ลงทะเบียนเพื"อเขา้ประชมุไดต้ั!งแต่วนัที" 7 มีนาคม 2568 เวลา 11.30 น. เป็นตน้ไปจนกว่าจะปิดการประชมุ

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถเขา้ใชง้าน e-Request ไดที้" 
https://app.inventech.co.th/TIDLOR132756R/#/homepage

หากทานตองการสอบถามรายละเอียดเพิ"มเติมหรือพบปญหาการใชงานระบบการประชุม
ผานสื"ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) สามารถติดตอ 02-

(ระหวางวันที  26 กุมภาพันธ – 7 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 17.30 น.เวนวันหยุดราชการ)

หรือสแกน QR Code

จึงเรียนมาเพื"อโปรดทราบ

ขอแสดงความนบัถือ

นายชานดาเชการ ์สบุรามาเนี"ยน คิสชมูนัการมั
ประธานกรรมการ

ติดต่อสอบถามไดที้"
ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท
อีเมล: InvestorRelations@tidlor.com / โทรศพัท:์ 02-792-1916, 02-792-1915
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สิ งที ส่งมาด้วยลาํดับที  0

วิธีปฏิบัติในการเข าร!วมประชุมผ!านส่ืออิเล็กทรอนิกส" Inventech Connect

ผู�ถือหุ�นและผู�รับมอบฉันทะที่ประสงค จะเข�าประชุมผ!านส่ืออิเล็กทรอนิกส ด�วยตนเอง สามารถดำเนินการได�ตามข้ันตอนการย่ืนแบบคำร�อง
เข�าร!วมประชุมผ!านส่ืออิเล็กทรอนิกส  ดังนี้

ขั้นตอนการยื่นแบบคำร องเข าร!วมประชุมผ!านส่ืออิเล็กทรอนิกส"
1. ยื่นแบบคำร�องเข�าร!วมประชุมผ!าน Web browser ให�เข�าไปท่ี  https://app.inventech.co.th/TIDLOR132756R/#/homepage

หรือสแกน QR Code นี้ เพ่ือเข�าสู!ระบบ          และดำเนินการตามข้ันตอนดังภาพ

2. สำหรับผู�ถือหุ�นท่ีประสงค จะเข�าร!วมประชุมด�วยตนเอง หรือโดยผู�รับมอบฉันทะท่ีไม!ใช!กรรมการบริษัทฯ ผ!านสื่ออิเล็กทรอนิกส  ระบบลง
ทะเบียนยื่นแบบคำร�องจะเป#ดให�ดำเนินการตั้งแต!วันท่ี 26 กุมภาพันธ  2568 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะป#ดการลงทะเบียนวันท่ี 7
มีนาคม 2568 จนกว!าจะป#ดการประชุม

การมอบฉันทะให กรรมการของบริษัทฯ

หากกรณผีู�ถือหุ�นท่ีประสงค จะมอบฉันทะให�กรรมการของบริษัทฯ สามารถยื่นแบบคำร�องผ!านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ได�ตามข้ันตอนทีก่ำหนด
หรือจัดส!งหนังสือมอบฉันทะ พร�อมเอกสารประกอบ มายังบริษัทฯ ทางไปรษณีย  ตามท่ีอยู!ข�างล!างน้ี โดยเอกสารจะต�อง มาถึงบริษัทฯ 
ภายในวันท่ี 6 มีนาคม 2568 เวลา 16.00 น.

บริษัท เงินติดล�อ จำกัด (มหาชน)
สำนักเลขานุการบริษัท 
เลขท่ี 428 ช้ัน 15 อาคารอารีย ฮลิล  ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400

3. ระบบประชุมผ!านสื่ออิเล็กทรอนิกส จะเป#ดให�เข�าระบบได�ในวันที่ 7 มีนาคม 2568 เวลา 11:30 น. (ก!อนเป#ดประชุม 2 ชั่วโมง)
โดยผู�ถือหุ�นหรือผู�รับมอบฉันทะใช� Username และ Password ที่ได�รับและปฏิบัติตามคู!มือการใช�งานในระบบ

หากพบป$ญหาในการใช งาน สามารถติดต!อ Inventech Call Center

02-460-9220

@inventechconnect

ให�บริการระหว!างวันท่ี 26 กุมภาพันธ  – 7 มีนาคม 2568 เวลา 08.30 – 17.30 น.
(เฉพาะวันทำการ ไม!รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ")

แจ งป$ญหาการใช งาน

.
1 คลิกลิงก� URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม

.
2 เลือกประเภทในการยื่นแบบคำร!อง เพ่ือทำรายการ 4 ข้ันตอน ดังน้ี

.
3 รออีเมลจากเจ!าหน!าท่ีแจ!งรายละเอียดข!อมูลการประชุมและ 

รหัสผ"านเข!าใช!งาน
** หากต!องการรวมบัญชีผู!ใช!ให!ทำรายการ ด!วยอีเมลและเบอร�โทรศัพท�เดียวกัน **

ขั้นตอนท่ี 1 กรอกข!อมูล ข!อมูลผู!ถือหุ!น
ขั้นตอนท่ี 2 กรอกข!อมูลสำหรับยืนยันตัวตนผู!ถือหุ!น
ขั้นตอนท่ี 3 ยืนยันตัวตนผ"าน OTP

ขั้นตอนท่ี 4 ทำรายการสำเร็จ ระบบจะแสดงข!อมูลผู!ถือหุ!นอีกคร้ัง
เพื่อตรวจสอบความถูกต!องของข!อมูล

@inventechconnect

** หากต!องการรวมบัญชีผู!ใช!ให!ทำรายการ ด!วยอีเมลและเบอร�โทรศัพท�เดียวกัน **
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คู"มือและวิดีโอการใช!งาน Inventech Connect

คู"มือและวิดีโอการใช!งานระบบ Inventech Connect

หากต!องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล"าสุด กรุณากดปุ$ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว"า ผลคะแนนล"าสุดของท"านจะ
เท"ากับการไม"ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท"านจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมกําหนด) โดยท"านสามารถแก!ไข
การออกเสียงลงคะแนนได!จนกว"าระบบจะป%ดรับการลงคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข!าร"วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting)
กรอกอีเมลและรหัสผ"านที่ได!รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP 

.
1

กดปุ$ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป&นองค�ประชุม
.

2

กดปุ$ม “เข!าร"วมประชุม” จากน้ันกดปุ$ม “รับทราบ”
.

3

เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด
.

4

กดปุ$ม “ลงคะแนน”
.

5

เลือกลงคะแนนตามความประสงค�
.

6

ระบบจะแสดงผลลัพธ�การลงคะแนนเสียงล"าสุดท่ีได!ทําการเลือก
ลงคะแนน

.
7

ขั้นตอนการถามคำถามผ"านระบบ Inventech Connect

1 การสอบถามคำถาม

��� การพิมพ�คำถาม และกด “ส"งคำถาม”

2 การถามผ"านภาพและเสียง

������ กดปุ$ม “สอบถามผ"านภาพและเสียง”

������ กดปุ$ม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว

������ รอผู!ดำเนินการประชุมจัดลำดับคิวในการถามคำถาม
ก"อนท่ีท"านจะสามารถเป%ดไมโครโฟนและกล!องต"อไป

������ เลือกระเบียบวาระการประชุมท่ีบริษัทกำหนด

������ กดปุ$ม “คำถาม”

*หมายเหตุ การทำงานของระบบประชุมผ"านส่ืออิเล็กทรอนิกส� และระบบ Inventech Connect ขึ้นอยู"กับระบบอินเทอร�เน็ตท่ีรองรับของผู!ถือหุ!นหรือผู!รับ
มอบฉันทะ รวมถึงอุปกรณ� และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ� กรณุาใช!อุปกรณ� และ/หรือโปรแกรมดงัต"อไปน้ีในการใช!งานระบบ

1. ความเร็วของอินเทอร�เน็ตท่ีแนะนำ
- High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร�เน็ตท่ี 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร�เน็ตท่ีแนะนำ)
- High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร�เน็ตที่ 1.0 Mbps

- Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร�เน็ตท่ี 0.5 Mbps

2. อุปกรณ�ที่สามารถใช!งานได!
- โทรศัพท�เคลื่อนท่ี/อุปกรณ�แท็ปเล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android

- เครื่องคอมพิวเตอร�/เคร่ืองคอมพิวเตอร�โน!ตบุ'ค ระบบปฏบิัติการ Windows หรือ Mac

3. อินเทอร�เน็ตเบราว�เซอร� Chrome (เบราว�เซอร�ที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม"รองรับ Internet Explorer



สิ"งที"ส่งมาด้วยลาํดับที" 2

ผังแสดงข้ันตอนการเข!าร"วมประชุมผ"านส่ืออิเล็กทรอนิกส� (e-Meeting)

ผู!ทำรายการ ระบบ Inventech Connect เจ!าหน!าที่ตรวจสอบ
สแกน QR code จากหนังสือเชิญประชุม

หรือลิงก�จากเว็บไซต�

กรอกข!อมูลยื่นแบบคำร!อง
ผ"านระบบ e-Request

ส"งแบบคำร!อง

แจ!งอีเมล
“ตอบกลับแบบคำร!องและกำลังดำเนินการ”

ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร!อง

แจ!งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร!อง”

แก!ไขข!อมูลและแนบเอกสารเพ่ิมเติม

แจ!งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร!อง” 
โดยจะได!รับ รหัสผ"านและลิงก�

สำหรับลงทะเบียนเพ่ือเข!าร"วมประชุม

กดลิงก� “ลงทะเบียน” กรอกชื่อผู!ใช!และรหัสผ"าน
เพ่ือเข!าร"วมประชุมผ"านระบบ e-Register

จำนวนหุ!นจะถูกนับเป&นองค�ประชุม

รับชมถ"ายทอดสดและ
ลงคะแนนเสียงผ"านระบบ e-Voting

ไม"ผ"านการอนุมัติ

ผ"านการอนุมัติ

ดำ
เนิ

นก
าร

ก"อ
นว

ันป
ระ

ชุม

เงื่อนไขการใช!งานระบบ
กรณีรวมบัญชี / การเปล่ียนบัญชี

กรณียื่นแบบคำร องหลายรายการ โดยใช อีเมลและเบอร"โทรศัพท"เดียวกัน ระบบจะรวมบัญชีผู ใช งานให  หรือในกรณีท่ีผู ใช งานมีมากกว#า 
1 บัญชี สามารถกดปุ$ม “เปลีย่นบัญชี” เพ่ือเข าใช งานบัญชีอ่ืน โดยบัญชีก#อนหน าจะยังถูกนับเป%นฐานในการประชุม
กรณีออกจากการประชมุ

ผู เข าร#วมประชุมสามารถกดปุ$ม “ลงทะเบียนออกจากองค"ประชุม” คะแนนเสยีงของท#าน จะถูกนำออกจากฐานคะแนนในทุกวาระท่ียัง
ไม#ได ดำเนินการ

ดำ
เนิ

นก
าร

 ณ
 วั

นป
ระ

ชุม
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