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หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอวาระการประชุม 
และเสนอชือ่บุคคลเพือ่เขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

วัตถุประสงค ์

 บริษัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ค านึงถึงความส าคัญของผู้ถือหุ้นในฐานะผู้มีส่วนร่วมเป็น
เจา้ของกิจการ และความส าคญัของการก ากับดแูลกิจการท่ีดี บรษิัทมีนโยบายสนบัสนนุผูถื้อหุน้ใหส้ามารถแสดงความเห็น
โดยเฉพาะในเรื่องที่มีความส าคญัต่อการด าเนินกิจการไดส้ะดวกยิ่งขึน้ ดงันัน้ ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 
บรษิัทฯ จึงมีนโยบายใหผู้ถื้อหุน้มีสิทธิเสนอเรื่องดงัต่อไปนีก้่อนที่บรษิัทฯ จะส่งหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุผูถื้อหุน้ 

 (1) เสนอเรื่องที่เห็นว่ามีความส าคญัและเป็นประโยชนเ์พื่อพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชมุ และ  

 (2) เสนอชื่อบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 

หลักเกณฑก์ารให้สิทธ ิ  

 1. ช่วงระยะเวลาของการใช้สทิธ ิ

 ตัง้แตว่นัท่ี 14 พฤศจกิายน 2568 ถึงวนัท่ี 30 ธันวาคม 2568 

 2. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุน้ทีมี่สทิธใินการเสนอวาระ/เสนอชื่อกรรมการ 

2.1 เป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ โดยอาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนั 

2.2 จ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงนับรวมกันไดไ้ม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของจ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของบรษิัทฯ (ไม่นอ้ยกว่า 144,796,479 หุน้*)   

หมายเหตุ  * จ านวนหุ้นที่ออกจ าหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ ณ วันที่ 13 พฤศจิกายน 2568  
ก่อนเร่ิมระยะเวลาการใชส้ทิธิเท่ากบั 2,895,929,570 หุน้ 

 3. เอกสารและข้อมูลประกอบการพิจารณา 

  บรษิัทฯ ขอใหผู้ใ้ชสิ้ทธิแนบเอกสารและระบุขอ้มลูที่ส  าคญั ดงัต่อไปนี ้

(1) หลกัฐานแสดงสถานะบคุคล ใหแ้นบเอกสารหลกัฐานของผูถื้อหุน้ทกุรายที่รวมกนัเสนอวาระ ไดแ้ก่ 

• กรณีผูถื้อหุน้เป็นบคุคลธรรมดา : ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางกรณีเป็น
ชาวต่างประเทศ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง 

• กรณีผู้ถือหุ้นเป็นนิติบุคคล: ส าเนาหนังสือรบัรองนิติบุคคล (หากเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนใน
ต่างประเทศตอ้งมีโนตารีพับลิครบัรองด้วย) และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน (หรือส าเนา
หนังสือเดินทางกรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ  านาจลงนามที่ไดล้งลายมือชื่อใน
หนงัสือนี ้พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

 (2) หลกัฐานยืนยนัการถือหุน้ต่อเนื่องของผูถื้อหุน้ทกุราย เช่น ใบหุน้ หนงัสือรบัรองจากบรษิัทหลกัทรพัย ์หรือ
เอกสารหลกัฐานจากบรษิัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
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 (3) ชื่อ ที่อยู่ และหมายเลขโทรศพัทข์องผูถื้อหุน้ท่ีเสนอเรื่อง (กรณีผูถื้อหุน้มากกว่า 1 คน ใหร้ะบทุกุราย)   

 (4) หนังสือที่จะเสนอต้องระบุว่าเป็นเรื่องเพื่อทราบ  เพื่ออนุมัติหรือเพื่อพิจารณา ระบุวัตถุประสงค์และ
รายละเอียดของเรื่องที่เสนอพรอ้มข้อมูลที่เป็นประโยชน์ส าหรบัการพิจารณา ระบุข้อเท็จจริง เหตุผล 
ประเด็นที่ตอ้งการใหพ้ิจารณา ประโยชนท์ี่คาดว่าบริษัทและผูถื้อหุน้จะไดร้บั 

 (5) กรณีเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท ตอ้งแนบเอกสารเพิ่มเติม ดงันี  ้

  (5.1) หนงัสือของผูเ้สนอ ตอ้งระบชุื่อบคุคลที่ตนเสนอเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท  

  (5.2) บคุคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อจะตอ้งท าหนงัสือแสดงความยินยอมที่จะเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้
เป็นกรรมการบริษัท โดยต้องระบุประวัติ ส่วนตัว เช่น ชื่อ  อายุ  สัญชาติ  วุฒิ การศึ กษา  
การฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) การถือหุน้ในบริษัท ประวัติ
การท างาน เช่น ต าแหน่งปัจจุบัน การเป็นกรรมการในบริษัทอื่น ประสบการณท์ างาน ที่อยู่และ
หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้ พรอ้มแนบเอกสารที่ เก่ียวข้อง เช่น หลักฐานทางการศึกษา  
การฝึกอบรม ประวตัิการท างาน  และตอ้งมีขอ้ความแสดงความยินยอมและรบัรองว่า 

• มีคุณสมบัติเหมาะสมครบถว้นตามที่กฎหมายก าหนดและมีความพรอ้มในการที่จะปฏิบัติ
หนา้ที่ในฐานะกรรมการบรษิัท 

• ขอ้ความที่แจง้และเอกสารหลกัฐานท่ียื่นมีความถกูตอ้งและเป็นความจรงิ 

• ในระหว่างกระบวนการเสนอชื่อ นบัตัง้แต่วนัท่ีท าหนังสือแสดงความยินยอมจนถึงวนัท่ีบรษิัท
ส่งหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุผูถื้อหุน้ จะไม่เปิดเผยการไดร้บัการเสนอชื่อต่อผูใ้ด 

• ยินยอมปฏิบตัิตามกระบวนการสรรหาของบรษิัทอย่างเครง่ครดั 

 4. เงือ่นไขในการพิจารณา 

 ส าหรบัการเสนอวาระการประชมุ 

 ส่วนท่ี 1 : เรื่องที่บรษิัทฯ พิจารณาไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุผูถื้อหุน้ ไดแ้ก ่

(1) คณุสมบตัิของผูถื้อหุน้ท่ีเสนอเรื่อง ไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่ก าหนด 

(2) เป็นเรื่องที่เก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบรษิัท และขอ้เท็จจรงิที่กล่าวอา้งโดยผูถื้อหุ้นมิไดแ้สดง
ถึงเหตอุนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไม่ปกติของเรื่องดงักล่าว 

(3) เป็นเรื่องที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บรษิัทจะด าเนินการใหเ้กิดผลตามที่ประสงค ์ 

(4) เป็นเรื่องที่ผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอต่อที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแลว้ในรอบสิบสองเดือนที่ผ่านมา และ
เรื่องดงักล่าวไดร้บัมติสนบัสนุนดว้ยคะแนนเสียงนอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด
ของบรษิัท โดยที่ขอ้เท็จจรงิยงัไม่ไดม้ีการเปล่ียนแปลงอย่างมีนยัส าคญัจากการเสนอครัง้ก่อน 

(5) กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 

 ส่วนท่ี 2  :  บริษัทฯ จะพิจารณาบรรจุเป็นวาระเฉพาะเรื่องที่เป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ และผูถื้อหุน้โดยรวม  
และมีความเหมาะสม 
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 ส าหรบัการเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท  

 ผูท้ี่ไดร้บัการเสนอชื่อตอ้งมีคุณสมบตัิครบถว้นตามหลกัเกณฑข์องสถาบนัที่ก ากบัดูแลบริษัทฯ และกฎหมาย 
ที่เก่ียวขอ้ง รวมทัง้ที่มีการแกไ้ขเพิ่มเติม ดงันี ้ 

(1) พระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ .ศ. 2535 และที่แกไ้ขเปล่ียนแปลง 

(2) พระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ .ศ . 2535 และที่แกไ้ขเปล่ียนแปลง 

(3) พระราชบญัญัติประกนัวินาศภยั พ.ศ.2535 และที่แกไ้ขเปล่ียนแปลง  

(4) พระราชบญัญัติประกนัชีวิต พ.ศ.2535 และที่แกไ้ขเปล่ียนแปลง 

(5) ประกาศกระทรวงการคลงั เรื่อง กิจการที่ตอ้งขออนุญาตตามขอ้ 5 แห่งประกาศของคณะปฏิวตัิ ฉบบัที่ 
58 (เรื่องสินเชื่อส่วนบคุคลภายใตก้ารก ากบั) 

(6) ประกาศกระทรวงการคลงั เรื่อง กิจการที่ตอ้งขออนุญาตตามขอ้ 5 แห่งประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบบัที่ 
58 (เรื่อง สินเชื่อรายย่อยเพื่อการประกอบอาชีพภายใตก้ารก ากบั)  

 5. ช่องทางในการเสนอเร่ือง 

 ผูถื้อหุน้ตอ้งท าหนงัสือแจง้เรื่องที่จะเสนอ รวมทัง้แนบเอกสารประกอบการพิจารณา น าส่งดว้ยตนเอง หรือส่ง
ทางไปรษณียล์งทะเบียน ภายในวนัที่ 30 ธันวาคม 2568 (โดยยึดถือวนัที่ประทบัตราไปรษณียเ์ป็นส าคญั) ตามที่อยู่ดงันี ้

 

ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท 
บรษิัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน)  
เลขที่ 428 อาคารอารีย ์ฮิลล ์ชัน้ 15  
ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน 
เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 
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6. การพิจารณาวนิิจฉัยของบริษทัฯ 

 ส าหรบัการเสนอวาระการประชมุ  

 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทฯ (ซึ่งประกอบดว้ยกรรมการอิสระทัง้หมด) เป็นผูพ้ิจารณากลั่นกรองเรื่องที่ 
ผูถื้อหุน้เสนอก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท โดยเรื่องที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุเป็น
วาระการประชมุในหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 ต่อไป 

 ส าหรบัการเสนอชื่อบคุคลเพื่อเขา้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบรษิัท 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ เป็นผู้พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่ผูถื้อหุ้นเสนอ 
(ร่วมกับบุคคลอื่นที่บริษัทฯ เห็นว่าเหมาะสม)  ตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัทฯ และเสนอชื่อบุคคลที่ผ่าน 
การสรรหาต่อคณะกรรมการบริษัท ก่อนก าหนดรายชื่อในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  
ใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้ต่อไป 

 ค าวินิจฉัยของบริษัทฯ ถือเป็นที่สุด โดยบริษัทฯ จะแจง้ผลใหท้ราบภายหลังการประชุมคณะกรรมการ
บรษิัทมีมติอนมุตัิผ่านทางเว็บไซตข์องบรษิัทฯ ต่อไป 


