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ที่ TLH_002/2569 

  20 มีนาคม 2569 

เรื่อง หนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในรูปแบบการประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้ 

บรษิัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน)  

ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) (วาระพิเศษ) ครัง้ที่ 1/2569  
เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ ์2569 ไดม้ีมติใหก้ าหนดวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ในวันที่ 17 เมษายน 2569 

เวลา 14.30 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามหลักเกณฑแ์ละขอ้ก าหนดว่าดว้ยการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์โดยถ่ายทอดสดจาก ชัน้ 12A อาคารอารีย ์ฮิลล ์ทัง้นี ้บริษัทฯ ไดก้ าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมี
สิทธิเขา้รว่มประชมุ (Record Date) แลว้ เมื่อวนัท่ี 13 มีนาคม 2569 โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที ่1 พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการทีแ่สดงถึงกิจการของบริษัทฯ ในรอบปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล คณะกรรมการได้จัดท ารายงานที่แสดงถึงกิจการและผลการด าเนินงานของบริษัทฯ  
ในรอบปี 2568 ซึ่งมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2568 ภายใตห้วัขอ้ “การวิเคราะหแ์ละค าอธิบายของ
ฝ่ายจดัการ” ที่ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึ่งปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบการประชมุที่จดัส่งมาพรอ้มกบั
หนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2569 

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรน าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที่
แสดงถึงกิจการและผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2568 ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อพิจารณารบัทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

วาระที ่2 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงนิ (งบดุล) งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุด
วันที ่31 ธันวาคม 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ
แกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) และขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 41 ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการท างบ
ดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบรษิัทฯ เสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปี
เพื่อพิจารณาอนุมัติ ในการนี ้งบฐานะการเงิน (งบดุล) งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้  
มีรายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2568 ภายใตห้วัขอ้ “งบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน” ที่ได้
จดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในรูปแบบ QR Code ซึ่งปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบการประชมุที่จดัส่งมาพรอ้มกบัหนงัสือบอกกล่าว
นดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 โดยอาจสรุปภาพรวมไดเ้ป็นดงันี ้
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หน่วย: ลา้นบาท 
รายการ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2567 2568 2567* 2568 
สินทรพัยร์วม 106,531 112,797 3 40,015 
หนีสิ้นรวม 76,008 78,334 7 8,068 
ส่วนของผูถื้อหุน้รวม  
(ส่วนท่ีเป็นของบรษิัทฯ) 

 
30,339 

 
34,255 

 
(4) 

 
31,947 

ก าไรสทุธิ  
(ส่วนท่ีเป็นของบรษิัทฯ) 

 
4,201 

 
4,933 

 
(4) 

 
1,040 

ก าไรเบ็ดเสรจ็รวม  
(ส่วนท่ีเป็นของบรษิัทฯ) 

 
4,127 

 
4,889 

 
(4) 

 
1,040 

ก าไรต่อหุน้ (บาท) 1.50 1.70 (455.13) 0.55 

หมายเหต:ุ * เนื่องจากบรษิัทฯ เริ่มจดัตัง้ และอยู่ระหว่างการปรบัโครงสรา้งของกลุ่มบรษิัท 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรน าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิงบฐานะการเงิน (งบดุล) งบ
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็ของบรษิัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีของบริษัท
ฯ และคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ  วาระนี ้จะต้องได้รับการลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ  
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่  
31 ธันวาคม 2568 และอนุมัติการงดจ่ายปันผลจากผลการด าเนินงานงวดสามเดือนตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคมถึง  
31 ธันวาคม 2568  

ข้อเทจ็จริงและเหตุผล 
1. ตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้บงัคบัของบรษิัทขอ้ 46 ก าหนดให้

บริษัทฯ จะตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธิประจ าปี

หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่ารอ้ ยละ 10 ของทุน 

จดทะเบียนของบรษิัทฯ  

2. สืบเนื่องจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ที่ 9/2568 ไดอ้นุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการ
ด าเนินงานงวดวนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน 2568 เป็นเงินสดในอตัราหุน้ละ 0.34 บาท รวมเป็น
จ านวนเงินประมาณ 985 ลา้นบาท คิดเป็นรอ้ยละ 20.30 ของก าไรสทุธิของบรษิัทฯ จากงบการเงินรวมส าหรบั
รอบปีบัญชีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 หลังหักภาษีและจัดสรรทุนส ารอง การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจึง
เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ที่ก าหนดใหจ้่ายปันผลไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 20 ของก าไรสทุธิ
ของบรษิัทฯ ตามงบการเงินรวมของบรษิัทฯ หลงัจากการหกัภาษีและจดัสรรทนุส ารอง  
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สรุปการจ่ายเงินปันผลของบรษิัทฯ เปรียบเทียบรอบปีบญัชีล่าสดุ ดงันี ้ 

ผลการด าเนินงานรอบปี เงนิปันผลทีจ่่ายเป็นเงนิสด (บาท/หุน้) 

เงินปันผลระหว่างกาล  
1 มกราคม – 30 กนัยายน 2568 0.34 

2567* ไม่มี 

หมายเหต:ุ * เนื่องจากบรษิัทฯ อยู่ระหว่างกระบวนการปรบัโครงสรา้งการถือหุน้และการบรหิารงาน จากบรษิัท  
เงินติดลอ้ จ ากดั (มหาชน) เป็นบรษิัท ติดลอ้ โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน)  

ความเหน็คณะกรรมการ เห็นสมควรน าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิรายละเอียดดงันี ้
1. การจดัสรรเงินก าไรจากผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ส าหรบัปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 ตามงบการเงิน

รวม จ านวน 82,911,326 บาท และงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 52,309,292 บาท เป็นทุนส ารอง 
ตามกฎหมาย 

2. การงดจ่ายเงินปันผลส าหรบัผลการด าเนินงานงวดสามเดือนตัง้แต่วนัที่ 1 ตุลาคม ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2568 
เนื่องจากบริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงานงวดวันที่  1 มกราคม ถึง วันที่  30 
กันยายน 2568 ในอตัราที่ไม่นอ้ยกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ แลว้ โดยเปิดเผยไวบ้นเว็ปไซต์
ของบรษิัทฯ (www.tidlorinvestor.com) 

การลงมติ  วาระนี ้จะต้องได้รับการลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ  
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4 พิจารณาอนุมตัิการเลือกตั้งกรรมการแทนทีก่รรมการทีค่รบวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอ้บังคบัของบริษัทฯ ขอ้ 20 ก าหนดให้
กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการที่มีอยู่ทั้งหมดในการประชุมผูถื้อหุน้สามัญประจ าปี  
ทุกครัง้ ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามส่วนไม่ได ้ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกับส่วนหนึ่งในสาม ทัง้นี ้
กรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งตามวาระ อาจไดร้บัการเลือกตัง้ใหม่ได้ ในปี 2569 มีกรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่ง
จ านวน 3 ราย คือ 

1. นายวศิน อดุมรชัตวนิชย ์   กรรมการ 
2. นายภทัร ยงวณิชย ์   กรรมการอิสระ 
3. นายศภุวตัร ลิขิตธนวงศ ์   กรรมการอิสระ 
ในระหว่างวนัที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ถึงวนัที่ 30 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอชื่อบุคคลเพื่อ

รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัทฯ ตามหลกัเกณฑท์ี่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบริษัทฯ อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใด
เสนอชื่อบคุคลเขา้เป็นกรรมการของบรษิัทฯ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนไดเ้สีย) ไดพ้ิจารณาประวตัิและคณุสมบตัิใน
การเป็นกรรมการตามที่ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และกฎเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง รวมทั้งพิจารณาตามหลักเกณฑข์อง

https://www.tidlorinvestor.com/th/shareholder-information/dividend-policy-and-payment
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กระบวนการสรรหาที่เหมาะสม ครบถ้วนและเป็นไปตามหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีแล้ว (โปรดดูหลักเกณฑ์ของ
กระบวนการสรรหาในรายงานประจ าปี 2568 ภายใตห้วัขอ้ “รายงานผลการด าเนินงานส าคัญดา้นการก ากับดูแลกิจการ”  
ที่ไดจ้ัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นในรูปแบบ QR Code ซึ่งปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบการประชุมที่จัดส่งมาพรอ้มกับหนังสือ 
บอกกล่าวนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569) มีความเห็นว่า กรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่งทัง้ 3 รายดงักล่าว 
เป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ เหมาะสมและครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และกฎเกณฑ์ที่ เ ก่ียวข้อง  
อีกทั้งไม่มีลักษณะตอ้งห้ามที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการ และเป็นผู้มีทักษะ ความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์  
ที่สอดคลอ้งกับการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ และไดส้รา้งคุณประโยชนใ์หแ้ก่บริษัทฯ และปฏิบตัิหนา้ที่ด้วยความรบัผิดชอบ 
ระมดัระวงัและซื่อสตัยส์จุรติเสมอมา จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบเพื่อน าเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้
พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบวาระการด ารงต าแหน่งทัง้ 3 รายดงักล่าวใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

ความเห็นคณะกรรมการ (โดยกรรมการที่ไม่มีส่วนไดเ้สีย) มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทนทุกประการ จึงเห็นสมควรน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบวาระ 
การด ารงต าแหน่งทัง้ 3 รายดงักล่าว ไดแ้ก่  นายวศิน อดุมรชัตวนิชย ์นายภทัร ยงวณิชย ์และนายศุภวัตร  ลิขิตธนวงศ์  
กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการลงมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ในการพิจารณาเลือกตัง้กรรมการในวาระนี ้บรษิัทฯ จะเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัเิป็นรายบคุคล) 

วาระที ่5 พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทฯ ไดก้ าหนดนโยบายและหลกัเกณฑก์ารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการชุดย่อยที่รายงานต่อคณะกรรมการบริษัท ของบริษัท และบริษัทย่อย ให้เหมาะสมและสอดคลอ้งกับ
ภาระหนา้ที่ ความรบัผิดชอบ และขอบเขตการปฏิบตัิงานของกรรมการ โดยเป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบียบที่เก่ียวขอ้ง 
และหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี รวมทัง้สามารถเทียบเคียงไดก้บัระดบัที่ปฏิบตัิอยู่ในอตุสาหกรรม โดยก าหนดใหม้ีการ
ทบทวนอตัราค่าตอบแทนเป็นระยะทุก 3 ปี และน าเสนอคณะกรรมการเพื่อพิจารณาใหค้วามเห็นชอบและบรรจุเป็นวาระ
การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

ส าหรับการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 เป็นปีที่ครบก าหนดการพิจารณาทบทวนค่าตอบแทน 
เนื่องจากบริษัทฯ ไม่ไดม้ีการปรบัค่าตอบแทนกรรมการตัง้แต่ปี 2566 (นับตัง้แต่ก่อนการปรบัโครงสรา้งของกลุ่มบริษัท)  
โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณาความสามารถในการแข่งขันของค่าตอบแทนกรรมการ  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อใหม้ีความเหมาะสมกบับทบาทดา้นการก ากับดูแลที่เพิ่มขึน้ตามกฎหมาย 
กฎเกณฑข์องตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และแนวปฏิบัติดา้นบรรษัทภิบาลที่ดี คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ เพื่อน าเสนอให้ที่
ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณา ดงัรายละเอียดที่สรุปในตารางดา้นล่างนี ้โดยใหม้ีผลนบัตัง้แต่วนัที่ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 
2569 มีมติอนมุตัิเรื่อยไปจนกว่าที่ประชมุผูถื้อหุน้จะมีมติอนมุตัิเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น  
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ค่าตอบแทนส าหรับ 
ประธาน (บาท/เดอืน) กรรมการ (บาท/เดือน) 

2568  2569 (ปีทีเ่สนอ) 2568 2569 (ปีทีเ่สนอ) 
คณะกรรมการ 161,000 161,000 92,000 92,000 
คณะกรรมการตรวจสอบ 57,500 70,000 34,500 45,000 

คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 57,500 57,500 34,500 34,500 
คณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

57,500 57,500 34,500 34,500 

คณะกรรมการการลงทนุ 57,500 57,500 34,500 34,500 

ไม่มีค่าตอบแทนหรือผลประโยชนอ์ื่นใดแก่กรรมการอิสระนอกเหนือจากค่าตอบแทนตามที่ระบุขา้งตน้  เวน้แต่ค่า
เบีย้ประกันอุบัติเหตุและประกันสุขภาพ ตามนโยบายของบริษัทฯ โดยไม่มีการเปล่ียนแปลงจากปีที่ผ่านมา รวมทั้ง
ค่าใชจ้่ายในการเดินทางเพื่อเขา้รว่มประชมุ มีสิทธิเบิกจ่ายตามจรงิ และค่าอบรมหรือสมัมนา (ถา้มี) 

นอกจากนี ้ กรรมการที่เป็นผู้แทนจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่และกรรมการผู้จัดการใหญ่ ได้แก่ นายชานดาเชการ ์ 
สบุรามาเนี่ยน คิสชมูนัการมั นายสยาม ประสิทธิศิรกิลุ นายวศิน อดุมรชัตวนิชย ์นายฤทธิศกัดิ์ พฒันกลู และนายปิยะศกัดิ์  
อกุฤษฎน์กุลู ไม่ขอรบัค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าว 

ความเห็นคณะกรรมการ มีความเห็นสอดคลอ้งกับคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนทุกประการ  
โดยเห็นชอบใหป้รบัเพิ่มค่าตอบแทนเฉพาะคณะกรรมการตรวจสอบใหอ้ยู่ในระดบัที่เหมาะสมเมื่อเทียบกับภาระหนา้ที่ 
ความรบัผิดชอบ และบทบาทดา้นการก ากับดูแลของคณะกรรมการบริษัท ขณะที่ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชุดย่อยอื่น ๆ ให้คงไว้ในอัตราเดิม ทั้งนี ้  ค่าตอบแทนดังกล่าวใช้บังคับกับกรรมการอิสระเท่านั้น  
จึง เห็นสมควรน าเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี  2569  
ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ วาระนีจ้ะตอ้งไดร้บัการลงมติอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสามของจ านวนเ สียงทัง้หมด
ของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุ 

วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและการก าหนดค่าสอบบัญชี 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี
พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีทกุปี ในการนี ้คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาตามกระบวนการ
คัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และแนวทางที่คณะกรรมการตรวจสอบก าหนด โดยได้พิจารณาและประเมินผล 
การปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด ในปีที่ผ่านมาและมีความเห็นว่า
บรษิัทดงักล่าวเป็นส านกังานบญัชีที่มีชื่อเสียง มีประสบการณด์า้นการสอบบญัชีใหแ้ก่ธุรกิจที่คลา้ยคลงึกบับรษิัทฯ รวมทัง้
มีความพรอ้มดา้นบุคลากร และสามารถปฏิบัติหนา้ที่ไดต้ามมาตรฐานการสอบบัญชีในระดับสากล โดยในปีที่ผ่านมา 
บริษัทดังกล่าวไดใ้ห้บริการตรวจสอบบัญชีที่ดีแก่บริษัทฯ อีกทั้งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ก าหนดไว้ในกฎเกณฑ์ที่
เก่ียวข้อง และไม่มีความสัมพันธ์หรือรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ จากการม ี
ส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ กรรมการ ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับคุคลดงักล่าวในลกัษณะที่จะมีผลกระทบ
ต่อการปฏิบัติหนา้ที่อย่างอิสระ จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาเห็นชอบเพื่อน าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้
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พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด ดงัรายละเอียดที่สรุปใน
ตารางดา้นล่างนี ้เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชี 2569  

รายชื่อผู้สอบบัญชีเพื่อเสนอแต่งตั้ง เลขทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ปีทีเ่ป็นผู้สอบบัญช ี
นางสาวกรทอง เหลืองวิไล และ/หรือ 7210 2568 
นางวิลาสินี กฤษณามระ และ/หรอื 7098 - 
นางนิสากร ทรงมณี และ/หรือ 5035 - 
นายวีร ์สจุรติ 7103 - 

ทั้งนี ้ในปี 2569 บริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท เงินติดลอ้ จ ากัด 
(มหาชน) (“บริษัทย่อย”) ของบรษิัทฯ ดว้ย 

นอกจากนี ้ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและประเมินค่าสอบบัญชีของบริษัท  ดีลอยท์ ทู้ช  
โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัดแลว้ มีความเห็นว่า ค่าสอบบัญชีส าหรบัรอบปีบัญชี 2569 ของกลุ่มบริษัท ซึ่งเพิ่มขึน้ 
จากรอบปีบัญชี 2568 รอ้ยละ 2.7 เป็นราคาที่เหมาะสม โดยแบ่งเป็นค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2569 จ านวน 
858,000 บาท และค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อยเป็นจ านวน 2,907,000 บาท จึงเห็นสมควรเสนอใหค้ณะกรรมการพิจารณา
เห็นชอบเพื่อน าเสนอใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษัทฯ และรบัทราบค่าสอบบญัชี
ของบรษิัทย่อยส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 โดยรวมแลว้ค่าสอบบญัชีของกลุ่มบรษิัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 เป็นจ านวนเงิน
ไม่เกิน 3,765,000 บาท ดงัรายละเอียดที่สรุปในตารางดา้นล่างนี ้

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
2568 2569 (ปีทีเ่สนอ) 

บริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทฯ บริษัทย่อย 

ค่าสอบบญัช ี 730,000 บาท 2,855,000 บาท 858,000 บาท 2,907,000 บาท 
ค่าบรกิารอื่น ๆ 80,000 บาท -ไม่มี- -ไม่มี- -ไม่มี- 

ทัง้นี ้หากมีงานนอกเหนือจากการสอบบญัชีประจ าปีตามปกติ ใหค้ณะกรรมการเป็นผูม้ีอ  านาจพิจารณาก าหนด
ค่าใชจ้่ายพิเศษโดยเป็นไปตามจรงิ 

ความเห็นคณะกรรมการ มีความเห็นสอดคลอ้งกบัคณะกรรมการตรวจสอบทุกประการ จึงเห็นสมควรน าเสนอให ้
ที่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิแต่งตัง้ นางสาวกรทอง เหลืองวิไล และ/หรือ นางวิลาสิน ีกฤษณามระ และ/หรือ นางนิสากร 
ทรงมณี และ/หรือ นายวีร ์สจุริต ผูส้อบบญัชีจากบริษัท ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จ ากัด เป็นผูส้อบบญัชีของ
บรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 และก าหนดค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ ส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 เป็นจ านวนเงิน 858,000 บาท 
และรบัทราบจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อย ส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 จ านวน 2,907,000 บาท โดยรวมแลว้ค่าสอบ
บญัชีของกลุ่มบรษิัทส าหรบัรอบปีบญัชี 2569 เป็นจ านวนเงินไม่เกิน 3,765,000 บาท ตามรายละเอียดที่เสนอขา้งตน้ 

การลงมติ  วาระนี ้จะต้องได้รับการลงมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ  
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่7 พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้ามี) 
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ในระหว่างวันที่ 14 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันที่ 30 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการ
ประชมุ ตามหลกัเกณฑท์ี่ไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซตข์องบรษิัทฯ อย่างไรก็ดี ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอวาระการประชมุแต่อย่างใด 

จึงขอเรียนเชิญผูถื้อหุน้ร่วมการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2569 ในวันที่ 17 เมษายน 2569 เวลา 14.30 น. 
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) เพียงรูปแบบเดียวเท่านั้น และบริษัทฯ ไม่มีการจัดหอ้งส าหรบัการประชุม โดยบริษัทฯ  
จะเปิดระบบให้ยื่นแบบค ารอ้งและเอกสารที่เก่ียวข้องต่าง ๆ เพื่อเข้าร่วมประชุม ผ่าน e-Request ล่วงหนา้ตัง้แต่วันที่  
2 เมษายน 2569 เวลา 8.30 น. เป็นตน้ไปจนกว่าการประชุมจะแลว้เสร็จ และภายหลงัจากที่บริษัทฯ ไดต้รวจสอบขอ้มลู
แบบค ารอ้งและอนุมตัิค  ารอ้งของท่านแลว้ ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่ลงทะเบียนจะไดร้บัอีเมลแจง้ขอ้มลู Username 
และ Password และลิงกส์ าหรบัใชล้งทะเบียนเขา้รว่มประชมุในวนัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้บรษิัทฯ จะเปิดระบบใหเ้ริ่ม
ลงทะเบียนเพื่อเขา้ประชมุไดต้ัง้แต่วนัท่ี 17 เมษายน 2569 เวลา 12.30 น. เป็นตน้ไปจนกว่าจะปิดการประชมุ 

ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถเขา้ใชง้าน e-Request ไดท้ี่  
https://con.inventech.co.th/TIDLOR937909R/#/homepage 

หากท่านตอ้งการสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมหรือพบปัญหาการใชง้านระบบการประชมุ
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) สามารถตดิต่อไดท้ี่ 02-460-9221 

(ระหว่างวนัที ่2 – 17 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 17.30 น. เวน้วนัหยดุราชการ) 

หรือสแกน QR Code 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 
 

นายชานดาเชการ ์สบุรามาเนี่ยน คิสชมูนัการมั 
ประธานกรรมการ 

ติดต่อสอบถามไดท้ี่ 
ฝ่ายเลขานกุารบรษิัท 
อีเมล: InvestorRelations@tidlor.com / โทรศพัท:์ 02-792-1916, 02-792-1915 

https://con.inventech.co.th/TIDLOR937909R/#/homepage
mailto:InvestorRelations@tidlor.com

